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世界の流れを知って

持続可能な企業を創る！
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第２期 全国９カ所
１４４の大手企業・中小企業や学生（大学・高校・中学）



全国４８名 外務省後援のプログラム修了者



持続可能な企業は地球も救う

ＳＤＧｓ×行政
持続可能な社会の実現

ＳＤＧｓ×教育
持続可能な社会の創り手

ＳＤＧｓ×経済



１．上場企業から直接受注・間接受注が増加する

２．お客さんに選ばれる

３．価格競争に巻き込まれない

４．若手の有望な人材を採用できる

５．経営者も従業員も幸せに働くことができる

SDGｓを取り入れた企業に起こったこと



キーワード：
持続可能なビジネスで地球も救う



SDGsを達成することで２０３０年までに少なくとも

約１３００兆円の経済価値がもたらされ、

最大３億８０００万人の雇用が創出される可能性

という話もされました。

２０１７年１月17日世界経済フォーラム（ダボス会議）でも
取り上げられる

出典：World Economic Forum Annual Meeting



１．ESG投資

２．サプライチェーン、
トレーサビリティ

３．ミレニアル世代の台頭

SDGsに関する３つのポイント



１．ESG投資

Environment 環境
Social  社会
Governance ガバナンス

世界各国で広がる環境問題や労働者を酷使する
人権問題。これらを未然に防ごうとESG投資が拡大
環境・社会・ガバナンスに力を入れる企業に投資資
金が集まり、十分に配慮していない企業からは投
資資金が引き揚げられる。

持続可能な世界
投資家からの

視点
ESG 企業からの

視点
SDGs



２．サプライチェーン、トレーサビリティ

•Trace 追跡

•Abirity 可能性

自社の商品・サービスにおいて、

下請け・孫請け・原料供給にまで

責任が及ぶ



３．ミレニアル世代の台頭
２０００年以降に成人

１：デジタルネイティブ世代
２：車や家などの所有にこだわらない
３：旅行や外食などの経験にお金を使う
４：天然＆健康志向
５：個人情報提供に抵抗がない
６：ダイバーシティを尊重する
７：環境問題に関心が高い
８：柔軟な働き方&帰属意識が低い



ＳＤＧｓビジネスにも指針となるものが必要

何のためにやるのか、
ぶれない理念が重要

１、Ｗｈｙ・・・理念、信念
（なぜ）

２、Ｈｏｗ・・・使い方、デザイン
（どのように）

３、Ｗｈａｔ・・・商品、機能性
（何を）

インサイドアウトで考える
引用：ｺﾞｰﾙﾃﾞﾝｻｰｸﾙ ｻｲﾓﾝ・ｼﾈｯｸ氏



ＳＤＧｓビジネスチャンス！！アウトサイドインで考える

「社会の課題に何が出来るか！」
＝ニーズを解決する仕事

「ここにＳＤＧｓ
ビジネスチャンスがある」

アウトサイドイン



ＳＤＧｓビジネスチャンス！！

「何をやるのかではなく、何故やるのか！」

「目的は１つ、打つ手は無限」

地球も救う持続可能な企業



SDGsを中長期的な経営戦略の
核にすることが求められつつある



地球規模

誰一人置き去りにしない
（取り残さない）

バックキャスト

ＳＤＧｓにおいて重要な三つの言葉

SDGsにおける
３つのキーワード

地域の取り組み
を世界共通の取
り組みへ、海外
の取り組みを地
域の取り組みへ

一つ上の視点から
トレードオフに注
目しイノベーショ
ンを起こす

現状の延長上を考
えるのではなく、
皆が妥協をしない
未来を描き、その
あと今行うことを
考える


